
٢١ 
 

  ٢-٢جدول 
  امتيازات آموزشي: يمحاسبه ينحوه

رديف 
 اصلي

 محور
رديف 
 فرعي

 / رتبه  موضوع
  

 امتياز

سقف 
امتياز 
 محور

١ 

 هايدارندگان رتبه  

بر هاي معتبرتر المپياد

وكشوري جهاني 

 آموزي)(دانش

 ٢٥ مدال طلاي المپياد جهاني ١-١

٢٥ 
 ٢٠ المپياد جهاني يمدال نقره ١-٢

 ١٥ جهانيمدال برنز المپياد  ١-٣

 ١٠ مدال طلاي كشوري ١-٤

٢ 

هاي دارندگان رتبه

 كنكور برتر

 سراسري

٢٠ ١-١٠ ١-٥ 

٢٠ 
١٥ ١١-٢٠ ١-٦ 

١٠ ٢١-٣٠ ١-٧ 

٥ ٣١-٥٠ ١-٨ 

٣  

  

 

هاي دارندگان رتبه

هاي برتر آزمون

 جامع علوم پايه

 ١٦-٢٠ كشوري ١-٥ علوم پايه ١-٩

٢٠  

 

 ٧ دانشگاهي ١ علوم پايه ١-١٠

 ١٥-١٠ كشوري ٥-١٠علوم پايه ١١-١١

 ٥ دانشگاهي ٢-٣علوم پايه  ١-١٢

٤ 

دارندگان  -١-٤

- هاي برتر فارغرتبه

التحصيلي بر اساس 

 معدل كل

 ٢٠ نفر  ٢٠نفر اول در صورت ظرفيت ورودي تا  ١-١٣

٢٠ 

١-١٤ 
 ٤٠در صورت ظرفيت ورودي تا  نفر اول ودوم

 نفر 
٢٠ 

١-١٥ 
 ٦٠تا سوم در صورت ظرفيت ورودي تا نفر اول

 تربالا و نفر
٢٠ 

١-١٦ 
  نفر ١٢٠نفر چهارم در صورت ظرفيت ورودي تا

 
١٥ 

١-١٧ 
چهارم و پنجم در صورت ظرفيت ورودي تا  نفر

 رنف ١٥٠
١٥ 

١-١٨ 
نفر چهارم، پنجم و ششم در صورت ظرفيت 

 نفر ١٨٠ورودي تا 
١٥ 

  د.شوكشوري محاسبه نمي يجهاني، امتياز رتبه يدر صورت كسب رتبه :١توضيح رديف 

  نيست).اي منظور منطقه ي(رتبهاست كل داوطلب  يكنكور، رتبه يمنظور از رتبه :٢توضيح رديف 

  د.شويمندانشگاهي محاسبه  يكشوري و دانشگاهي در يك آزمون جامع، امتياز رتبه يدر صورت كسب رتبه :٣توضيح رديف 

  د.شواضافه مي ١٥نفر، يك رتبه با امتياز  ٣٠در صورت افزايش ظرفيت ورودي، به ازاي هر : ٤توضيح رديف 

  
  



٢٢ 
 

  ٣-٢جدول 
  امتيازات پژوهشي: يمحاسبه ينحوه

رديف 

 اصلي
 محور

رديف 

 فرعي
 موضوع/ رتبه

  حداكثر

 امتياز

  سقف

 امتياز

١ 
عالي انقلاب  هاي معتبر داخلي مصوب شورايهاي برتر جشنوارهرتبه

 علوم پزشكي (خوارزمي، رازي و...) يفرهنگي در زمينه

 ٢٠ اول ٢-١
٢٠ 

 ١٠ دوم و سوم ٢-٢

٢ 

 يچاپ مقالات علمي درمجلات معتبر داخلي و خارجي داراي رتبه

ي ضااع ينامه ارتقاعلوم پزشكي (مطابق آئين يپژوهشي در زمينه -علمي

        ها)دانشگاههيأت علمي 

 ٣ داخلي يهر مقاله ٢-٣

٢٠ 
٢-٤ 

 يهر مقاله

 خارجي
٥ 

٣ 
شركت در سمينارهاي معتبرعلمي ـ پزشكي داخل يا خارج از كشور با 

 يا سخنراني علمي پوستر يارائه

 ١ هر مورد داخلي ٢-٥
٥ 

 ٢ هر مورد خارجي ٢-٦

٤ 
اونت يد معي علوم پزشكي كه به تأيابداع يا اختراع ثبت شده در زمينه

 آوري وزارت متبوع رسيده باشد تحقيقات وفن

٢-٧ 
هر مورد ثبت 

 داخلي يشده
٢ 

١٠ 

٢-٨ 

هر مورد ثبت 

شده در مراكز 

 معتبر خارجي

١٠ 

٥ 

  هاي تحقيقاتي بنياديمجري طرح

  يهاي معتبر پژوهشي در حيطهحيطه ساير كاربردي و اي،توسعه

  هاينشگاهايد دبا تأي علوم پزشكي

  مربوطه يا معاونتعلوم پزشكي 

 آوري وزارت متبوعفن تحقيقات و

٢-٩ 
مجري هر طرح 

 الملليبين
٥ 

٥ 

٢-١٠ 
مجري هر طرح 

 ملي
٤ 

٢-١١ 
مجري هر طرح 

 دانشگاهي
٢ 

٢-١٢ 
همكار هر طرح 

 الملليبين
٢ 

٢-١٣ 
همكار هر طرح 

 ملي
١ 

مقالات،  يو براي بقيه كندرا جهت كسب امتياز ارائه  پذيرش آن ،داوطلب مجاز است فقط براي يك مقاله •
  است. متن چاپ شده مورد نياز

  
  
  
  
  



٢٣ 
 

  ٤-٢جدول 
  امتيازات فرهنگي و فوق برنامه: يمحاسبه ينحوه

رديف 
 اصلي

 محور
رديف 
 فرعي

 رتبه
  حداكثر

 امتياز

ف سق
 متيازا

 محور

١ 

برگزيدگان مسابقات يا 

 ،هنري المپيادهاي فرهنگي،

ورزشي، احكام و  ادبي، 

 معارف اسلامي

 ٥ اول كشوري ٣-١

١٥ 

 ٤ كشوري دوم ٣-٢

 ٣ سوم كشوري ٣-٣

 ٧ المللياول بين ٣-٤

 ٦ الملليبين دوم ٣-٥

 ٥ الملليسوم بين ٣-٦

 ١٥ اول جهاني ٣-٧

 ١٢ دوم جهاني ٣-٨

 ٨ سوم جهاني ٣-٩

  
  
  
  ٥-٢جدول 

  اجتماعي: هاي فردي،امتيازات توانمندي يي محاسبهنحوه

رديف 
 اصلي

 محور
رديف 
 فرعي

 موضوع
  حداكثر

 امتياز

سقف 
  امتياز

 محور

١ 
 يكسب عنوان دانشجوي نمونه

 كشوري
 ٧ نامه مصوب وزارتطبق آئين ٤-١

٢٠ 

 ٤-٢ خارجي هايكسب مدرك معتبر زبان ٢

IELTS ،به بالا و تافل  ٥/٦

خارجي هاي معادل و ديگر زبان

 معادل

٥ 

٣ 
(در سطح پيشرفته)  ITكسب مدرك 

 هاي قابل قبول و موردنياز)با مهارت
٤  ٤-٣ 

٤ 

سوابق اجرايي و مديريتي، حضور در 

دوستانه و داوطلبانه، اقدامات انسان

اقدامات ويژه در  يمشاركت درزمينه

 علوم پزشكي يحيطه

 ٧ در سطح دانشگاهي ٤-٤-١

 ١٥ اياستاني يا منطقهدرسطح  ٤-٤-٢

 ٢٠ در سطح كشوري ٤-٤-٣

  



٢٤ 
 

 ٦-٢جدول 

  
 نامه:آئين يمشروحه يگانه ٤هاي امتيازبندي نهايي در حوزه

  

 حداكثر امتياز قابل محاسبه امتيازات ترجيحي يحوزه

حداقل 
امتياز 

 ضروري

امتياز 
 داوطلب

  ٢٠ ٩٠ آموزش

  ٤ ٣٠ پژوهش

 فوق برنامه   –فرهنگي 
٥ ٢٠  

 اجتماعي -هاي فرديتوانمندي

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
  
 


